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مديرة إدارة التفتʋش  –مۚܢ العلوي 
مملكة البحرʈن  –وزارة الصناعة والتجارة 



اقبة السوق التجاري، والأ ثر؟  ما أɸمية وجود المفȘشات ࡩʏ مر

داري دور المرأة كمأمور  ضبط قضاǿي ࡩʏ العمل الميداɲي والإ 

التم؈ّق ࡩʏ أداء المرأة  
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لتحقيق 
حماية 

للمستهلك

المحاور

داɲي؟ ما التحديات الۘܣ تواجɺɺا المرأة ࡩʏ التفتʋش المي



ند ع مفȘشةأو  مفȘشɸل تفضلون تواجد 
إجراء التفتʋش عڴʄ مؤسستكم؟ 
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اختيار المفȘشة



المرأة قوة

نساء
29%

رجال
71%

مأموري الضبط القضائي
في إدارة التفتيش 

اقبة السوق التجاري  وأثر ذلك  عڴʄ المسْڈلك؈ن؟ما أɸمية وجود المفȘشات ࡩʏ مر

ن ࡩʏ الوضع أك؆ف أرʈحيه للمعن؈

المɴشأة التجارʈة

تخفيف التوتر
نظرة مختلفة لقرارات أك؆ف 
ن شمولية Ȗعزز التنوع والتواز 
 فٕڈا، بما ʇساند ࡩʏ الرقابة

الܶݰيحة

Ȗعزʈز الشمولية 

 سرع خاصة ࡩʏأȊشɢل  هإٰڈاء
ة اݝݰلات ذات طبيعة بأɲشط

التتعلق Ȋشɢل كب؈ف بالرج

Ȗسɺيل التفتʋش

ࡩʏ  ارتياح أܵݰاب المؤسسات
استقبال المعلومة والتعاون 

لتܶݰيح الوضع

التواصل والتوعية 



اري المرأة كمأمور  ضبط قضاǿي ࡩʏ العمل الميداɲي والإد

العمل 
ɲيالميدا
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التɢامل ࡩʏ الإجراءات لبʋئة تجارʈة سليمة وآمنة ݍݨميع الأطراف

العمل 
الإداري 

تباشر طلبات إزالة 
ضع اݝݵالفات لتܶݰيح الو 

القانوɲي للمؤسسات

 تباشر محاضر  سؤال
ات مع اݝݵالف؈ن و୒جراء

.عامةالتحوʈل للنيابة ال
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عڴʄ ) كمأمور ضبط قضاǿي(مع الرجل   المرأة حصلت
لعملɺا ࡩʏ  الصفوف الأمامية لمواجɺة جائحة كورونا الأم؈ف سلمان بن حمد للاستحقاق الطۗܣ وسام 

التم؈ّق ࡩʏ الأداء 



  التم؈ّق ࡩʏ الأداء أثناء اݍݨائحة
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10118
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يةالصالونات الɴسائ اݝݰلات التجارʈة الصيدليات 

اقبْڈا :أبرز المɴشئات التجارʈة الۘܣ تم مر

وروناࢭʏ جائحة ɠ  للمرأةعدد الزʈارات التفتʋشية 

الصالونات 
 النسائية

التحقق من 

ةالاش؅فاطات الܶݰي
المطاعم، الأسواق 
،  التجارʈة والمركزʈة

والصالات      

الرʈاضية
التحقق من 
الاش؅فاطات 

الܶݰية

الصيدليات

للتحقق من الأسعار
ازʈة وتوفر السلع الأساسية والاح؅ف  

.  ݍݨائحة كورونا



بالارقامإنجازات المرأة 
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الموظفة الموظف

 ʏمقارنة ب؈ن المرأة والرجل ࡩ

2023الزʈارات الميدانية لعام 
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الموظف  الموظفة

مقارنة ب؈ن المرأة والرجل ࡩʏ عدد 

2023لعام   طلبات إزالة اݝݵالفات



مناطق صناعية أغلب 
العامل؈ن فٕڈا أجانب

المرافق 
الأساسية

مخالفات سكن 
العمالة

مكاتب وشقق سكنية 
 ً معا

ساعات طويلة مع 
اجانب

اݍݰرج من Ȋعض 

)رجالية(الأɲشطة 
ة قلة المرافق اݝݵصص 

ق للɴساء ࢭȊ ʏعض مناط
.التفتʋش

لات التفتʋش عڴʄ ܥݨ 
 تجارʈة تحولت لسكن

)مخالفة(عمال 

التحرج ࢭʏ دخول  
اɲي مɢاتب تجارʈة ࢭʏ مب

ا ٭ڈا شقق سكنية أيض

النوادي والمقاۂʏ والورش  

..والكراجات والمصاɲع

يداɲي؟ ɸل ɸناك تحديات تواجɺɺا المرأة ࡩʏ التفتʋش الم
وɸل يؤثر عڴʄ أدا٬ڈا ؟؟

الرجل لحماية الجميع  مع زميلها  جنباً إلى جنب.... طموحهالمواصلة حاجز التحديات لا يقق أمامها  ولكن




