[bookmark: _Hlk94770355]نماذج الإفصاح عن مكافآت أعضاء مجلس الإدارة والإدارة التنفيذية في تقرير مجلس الإدارة
أولاً: مكافآت أعضاء مجلس الإدارة:
	بدل المصروفات
	المجموع الكلي 
(لا يشمل بدل المصروفات)
	مكافأة نهاية الخدمة
	المكافآت المتغيرة
	المكافآت الثابتة
	الاسم

	
	
	
	المجموع
	أخرى**
	خطط تحفيزية

	مكافأة رئيس وأعضاء المجلس
	المجموع
	أخرى*

	مجموع بدلات حضور جلسات المجلس واللجان
	مكافأة رئيس وأعضاء المجلس 
	

	اولاً: الأعضاء المستقلين: 
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	ثانياً: الأعضاء غير التنفيذيين:
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	ثالثاً: الأعضاء التنفيذيين: 
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	المجموع

	[bookmark: _Hlk95035061]ملاحظة: يتعين ذكر جميع المبالغ بالدينار البحريني
المكافآت الأخرى: 
* وتشمل المزايا العينية – مبلغ معين – مكافأة الأعمال الفنية والإدارية والاستشارية (إن وجدوا).
** وتشمل نصيب عضو مجلس الإدارة من الأرباح - الأسهم الممنوحة (يتم ادخال القيمة) (إن وجدوا).




ثانياً: تفاصيل مكافآت الإدارة التنفيذية:
	المجموع الكلي
(د.ب)
	أي مكافآت أخرى نقدية / عينية للعام 20XX 
	مجموع المكافآت المدفوعة (Bonus) 
	مجموع الرواتب والبدلات المدفوعة 
	الإدارة التنفيذية

	
	
	
	
	أعلى ستة مكافآت من التنفيذيين بما فيهم الرئيس التنفيذي* والمسؤول المالي الأعلى**

	ملاحظة: يتعين ذكر جميع المبالغ بالدينار البحريني
* أعلى سلطة في الجهاز التنفيذي بالشركة، ممكن أن تختلف التسمية: (الرئيس التنفيذي (CEO)، الرئيس (President)، المدير العام (GM) ، العضو المنتدب (Managing Director) ...الخ). 
** أعلى مسؤول مالي بالشركة، (CFO، المدير المالي، ...الخ). 






Disclosure forms for the remuneration of members of the board of directors and the executive management in the report of the board of directors
First: Board of directors’ remuneration details:
	Name
	Fixed remunerations
	Variable remunerations
	End-of-service award
	Aggregate amount
(Does not include expense allowance)
	Expenses Allowance 

	
	Remunerations of the chairman and BOD
	Total allowance for attending Board and committee meetings
	Others*
	Total
	Remunerations of the chairman and BOD
	Incentive plans
	Others**
	Total
	
	
	

	First: Independent Directors:

	1- 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2-
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Second: Non-Executive Directors: 
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	Third: Executive Directors: 
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	Total
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Note: All amounts must be stated in Bahraini Dinars.

Other remunerations: 
* It includes in-kind benefits – specific amount - remuneration for technical, administrative and advisory works (if any). 
** It includes the board member's share of the profits - Granted shares (insert the value) (if any).



	Aggregate Amount

	Any other cash/ in kind remuneration for 20XX
	Total paid remuneration (Bonus) 
	Total paid salaries and allowances 
	Executive management 

	
	
	
	
	Top 6 remunerations for executives, including CEO* and Senior Financial Officer**

	Note: All amounts must be stated in Bahraini Dinars.

* The highest authority in the executive management of the company, the name may vary: (CEO, President, General Manager (GM), Managing Director...etc(.
** The company's highest financial officer (CFO, Finance Director, ...etc)


Second: Executive management remuneration details: 
